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Jelen szabalyzat célja a Vallalkozasunk adatvédésnadatkezelési politikajat rogzibelss szaba-
lyok megallapitasa AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANAC&U) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknekemélyes adatok kezelése tekintetében tértén
védelméél és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valam@®/46/EK rendelet hatalyon kivil he-
lyezésédl (altalanos adatvédelmi rendelet) altal meghatitoadatvédelmi és adatkezelési rendel-
kezések betartasaval, melyek érvényesitésévellalkdas valamennyi tevékenysége, szolgaltata-
sanak igénybevétele soran biztositja az érinteiteknélyes adatok védelméhez val6 joganak tisz-
teletben tartdsat az érintettek személyes adatéétadddgozasa, illéleg kezelése soran.

A Vallalkozas jelen szabalyzat elfogadasaval déljimm AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TA-
NACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27 Jovabbiakban ,Rendelet” - 5. cikkében
foglalt személyes adatok kezelésére vonatkozo dieekrtasat.

Il. A SZABALYZAT HATALYA
1. Személyi hataly

Jelen szabalyzat hatalya a Vallalkozasra és azorészetes személyekre terjed ki, akikre az adat-
kezelési tevékenysége kiterjed. A jelen szabdlyratiigzitett adatkezelési tevékenység természe-
tes személyek személyes adataira iranyul. A szahialyatalya nem terjed ki az olyan személyes
adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve grk@londsen olyan vallalkozasokra vonatkozik,
amelyeket jogi személyként hoztak létre, beleéatyagi személy nevét és formajat, valamint a jogi
személy elérhéségére vonatkozé adatokat. Jogi személy az egyeaildezdasagi tarsasag, a szo-
vetkezet, az egyesilés és az alapitvany.

2. Idébeli hataly

Jelen szabalyzat étheli hatalya a megallapitasanak napjatél tovahiietkezésig, vagy a szabaly-
zat visszavonasanak napjaig all fenn.

1. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. ,személyes adat”:azonositott vagy azonosithato természetes szeang8nintett”) vonatkozo
barmely informé&cid; azonosithatd az a természatemély, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kulondsen valamely azonositd, példaul név, szamyneghatarozé adat, online azonosito vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikagllemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azo-
nossagara vonatkozo6 egy vagy tobb tétyaapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés” a személyes adatokon vagy adatallomanyokon atiwatiavagy nem automati-
zalt médon végzett barmelylivelet vagy niiveletek 6sszessége, igy aifgs, rogzités, rendszere-
zés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltogtdekerdezeés, betekintés, felhasznalas, kozlés
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon tértéozzaférhdivé tétel utjan, 6sszehangolas vagy
0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megssitas;

3. ,az adatkezelés korlatozasaa tarolt személyes adatok megjelléséip@l kezelésik korla-
tozasa céljabal;

4. profilalkotas” : személyes adatok automatizalt kezelésének barohgdy formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetelyhez iz6dé bizonyos személyes jelleiz
értékelésére, kulondsen a munkahelyi teljesitmény@zdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
szemelyes preferencidkhoz, érdeldshez, megbizhatdésaghoz, viselkedéshez, tartéakioelyhez
vagy mozgashoz kapcsolddé jelleskzlemzésére vagy@k jelzésére haszndljak;
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5. ,alnevesités’ a személyes adatok olyan médon tdft&azelése, amelynek kdvetkeztében to-
vabbi informaciok felhasznalasa nélkil tdbbé méam @dlapithaté meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes szemeélyre vonatkozik, felté@gylaz ilyen tovabbi informaciot kilon taroljak,
és technikai és szervezési intézkedések megtétdvesitott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatdeimeinkapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer’: a személyes adatok barmely modon — centralidaltentralizalt
vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerintagolt &dllomanya, amely meghatarozott is-
meérvek alapjan hozzaférliet

7. ,adatkezeb”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalervsiigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésétjait és eszkozeit dnallban vagy masokkal
egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljagz®zeit az unios vagy a tagallami jog hatarozza
meg, az adatkez#lvagy az adatkez&kijelolésére vonatkozo kulonds szempontokat apsiaagy

a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozé™ az a természetes vagy jogi személy, kézhatalenwszigynokség vagy bar-
mely egyéb szerv, amely az adatkézetvében személyes adatokat kezel,

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi szemeély, kdzhataleivsZigynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatdik, fuggetlendl attol, hogy harmadik fél-e.
Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizagétretében az unids vagy a tagallami joggal
0sszhangban férhetnek hozza személyes adatoklmanimésiinek cimzettnek; az emlitett adatok
e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell, Hetgljen az adatkezelés céljainak megfidal az
alkalmazando adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalewvszigynokség vagy bar-
mely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettehdatkezélvel, az adatfeldolgozoval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkézaelgy adatfeldolgozo kdzvetlen iranyitasa alattense-
lyes adatok kezelésére felhatalmazéast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulasa” az érintett akaratanak dnkéntes, konkrét és na§fejékozta-
tason alapul6 és egyértdirkinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozatgy a megéisitést fél-
reérthetetlendl kifejgzcselekedet atjan jelzi, hogy beleegyezését adfa @rnts személyes adatok
kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens’ a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbftot)t vagy mas mo-
don kezelt személyes adatok véletlen vagy jogedlenegsemmisitését, elvesztéseét, megvaltoztata-
sat, jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz valégotatlan hozzaférést eredményezi;

13. ,genetikai adat™ egy természetes személy 6rokolt vagy szerzettien jellemdire vonat-
koz6 minden olyan személyes adat, amely az adetdly fiziolégiadjara vagy egészségi allapotara
vonatkozo6 egyedi informaciét hordoz, és amelgsisban az emlitett természetes szendtlybtt
biologiai minta elemzésébered;

14. ,biometrikus adat”: egy természetes szeméely testi, fizioldgiai vagpeikedési jellemdre
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljardabkiyert személyes adat, amely |€vét teszi
vagy megejsiti a természetes személy egyedi azonositasan, fgldaul az arckép vagy a daktilo-
szkédpiai adat;
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15. ,egészséglgyi adat’egy természetes személy testi vagy pszichikeszggi allapotara vo-
natkozo személyes adat, ideértve a természetelzepamara nyujtott egészségugyi szolgaltata-
sokra vonatkozé olyan adatot is, amely informahimiidoz a természetes személy egészségi allapo-
tarol;

16. ,vallalkozas™ gazdasagi tevékenyseget folytato természetes jegggzemély, fuggetlenil a
jogi formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagikenységet folytatdé személyegyédtrsasago-
kat és egyesileteket is.

IV. ALAPELVEK

(1) Személyes adat kizarélag meghatarozott célbolgyakorlasa és kotelezettség teljesitése
erdekében kezelhiet

(2) Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kelhiielet adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek @&ny@snek kell lennie. Csak olyan szemeé-
lyes adat kezelhét amely az adatkezelés céljanak megvalésulasadkeopedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas.

(3) A személyes adat csak a cél megvalosulasahoz gmkegertékben és ideig kezethet

(4) A Vallalkozas lerbgziti, hogy az altala kezelt sétyes adatokat székhelyén tarolja elektro-
nikus allomany formajaban, illetve papir alapu dokmtumokon az adatbiztonsagra vonat-
kozo jogszabalyi éirasok megtartasa mellett. Jelen rendelkezés valaynea Vallalkozas
altal végzett adatkezelési- és adatfeldolgozoikengség tekintetében érvényes.

V. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA
1. Az érintett hozzajarulasa

(1) A személyes adatok kezelése jogézégének az érintett hozzajarulasan kell alapuhaigy
valamely egyéb jogszirjogszabaly altal megallapitott alappal kell rdkdenie.
(2) Az érintett hozz4jarulasa alapjan totiéatkezelés esetén az érintett a személyes aalatain
kezeléséhez vald hozzgjarulasat a koveéitkemmaban adhatja meg:
a) irdsban, személyes adatkezeléshez hozzajadtasiyilatkozati formaban,
b) elektronikus uton, a Vallalkozas internetes waaldn megvaldsitott kifejezett magatar-
tasaval, jeld@négyzet kipipalasaval, vagy ha az informéaciés thakanmal Osszefligg
szolgéltatasok igénybevétele soran erre vonatkeaidntkai bedllitAsokat hajt végre, vala-
mint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekésleamely az adott 6sszefliggésben az
érintett hozzajarulasat személyes adatainak tetMezzeeléséhez egyértelen jelzi.
(3) A hallgatas, az éte bejel6lt négyzet vagy a nem cselekvés ezértmenwsil hozzajarulasnak.
(4) A hozzjarulas az ugyanazon cél vagy célokkétloen végzett 6sszes adatkezelési tevékenység-
re kiterjed.
(5) Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is dza@gkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési
célra vonatkozoan meg kell adni. Ha az érintetizh@rulasat elektronikus felkérést kddeat adja
meg, a felkérésnek egyértdinek és tomornek kell lennie, és az nem gatolhatjksegtelendl
azon szolgaltatas igénybevételét, amely vonatkhzdsa hozzajarulast kérik.
(6) Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsé@tmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavona-
sa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszes/eitti adatkezelés jogszeségét. A hozzajaru-
las megadasa @t az érintettet eét tajekoztatni kell. A hozzdjarulds visszavonasgyanolyan
egyszeii modon kell lehéivé tenni, mint annak megadasat.

2. Szerfdés teljesitése

7
Manitu Solar Kft. e 1117 Budapest, Budafoki ut 60. e T:+361 7004050 e F:+3617002406 e www.napelem.net



Adatvédelmi szabalyzat 2018.

(1) Az adatkezelés jogsZarek mirtsil, ha az olyan szefdés teljesitéséhez sziikséges, amely-
ben az érintett az egyik fél, vagy az a sédés megkotését megeben az érintett kérésére
tortérd 1épések megtételéhez szikséges.

(2) A szerddés teljesitéséhez nem szikséges személyes adatelédehez vald érintetti hoz-
zajarulas nem lehet feltétele a sdeleskotésnek.

3. Az adatkezebre vonatkozo jogi kételezettseg teljesitése, vagy @rintett, illetve mas terme-
szetes személy létfontossagu érdekeinek védelme

(1) Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség tiaes esetén torvény hatdrozza meg, igy az
érintett hozzajarulasa az személyes adatainakdsdetz nem szikséges.

(2) Az adatkezdi koteles tdjékoztatni az érintettet az adatkezed§iardl, jogalapjardl, idtar-
tamarol az adatkezieszemélyésl, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lebieégekél.

(3) Az adatkezdi jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintetizhjarulasanak visszavonasat
koéveben jogosult kezelni azon adatkort, amely valamélyanatkozo jogi kdtelezettség tel-
jesitése végett sziikséges.

4. Ko6zérdekii vagy az adatkezdire ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keetében
végzett feladat végrehajtasa, az adatkedevagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesi-
tése.

(1) Az adatkezdl — ideértve azt az adatkedels, akivel a személyes adatokat kdzolhetik —
vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapatimthet az adatkezelésre, feltéve hogy
az érintett érdekei, alapwefogai és szabadsagai nem élveznekldiséget, figyelembe vé-
ve az adatkezélel valé kapcsolata alapjan az érintett ésismdvarasait. Az ilyen jogos
érdekbl lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans égfelels kapcsolat all fenn az érin-
tett és az adatkezekozott, példaul olyan esetekben, amikor az étimizadatkezélligyfe-
le vagy annak alkalmazasaban all.

(2) A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mkefgren korultekirtien meg kell vizs-
galni tobbek k6zott azt, hogy az érintett a szeeghldatok gjjtésének idpontjaban és az-
zal 6sszeflggésben szamithat-e és#spearra, hogy adatkezelésre az adott célbdl kertlhe
sor.

(3) Az érintett érdekei és alapwgbgai el$bbséget élvezhetnek az adatkézmidekével szem-
ben, ha a személyes adatokat olyan kérulmeényektkkebelik, amelyek kézepette az érin-
tettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

VI. AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK KORE

(1) A személyes adatokat a Vallalkozas a vonatkozdkadalési célhoz kapcsolodo hozza-
férési jogosultsagokkal rendelkemunkavallaloi, illetve a Vallalkozas részére sablg
tatasi szer@dések alapjan adatfeldolgozasi tevékenységetoveregmeélyek, szervezetek
ismerhetik meg, a Véllalkozas &ltal meghatarozetietielemben és a tevékenységik
végzéseéhez szikséges meértekben.

(2) Az adatfeldolgozok felsorolasat a szabéalyzat 1ossdléklete tartalmazza.

VIl. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
1. T4jékoztatashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy adatainak kégéte iranyul6 tevékenység megkezdését rdegel
zéen tajékoztatast kapjon az adatkezeléssel 6sszefftiiggmaciokrol.
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(2) Rendelkezésre bocsatando informacidk, ha adéyemadatokat az érint@tgyuijtik:

a. az adatkezéhek és — ha van ilyen — az adatkézatpvisebjének a kiléte és elérhe-
toségei;

b. az adatvédelmi tisztvisekelérhebségei, ha van ilyen;
a szemelyes adatok tervezett kezelésének célmnval az adatkezelés jogalapja;

d. a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjanuddapdatkezelés esetén, az adatke-
zelb vagy harmadik fél jogos érdekei;

e. adott esetben a személyes adatok cimzettjei, gllatcimzettek kategoriai, ha van
ilyen;

f. adott esetben annak ténye, hogy az adatkdmaimadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részere kivanja tovabbitani a személyatlaat, tovabba a a Bizottsag
megfelebségi hatdrozatanak léte vagy annak hianya, vaggral&tet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a Rendelet 49. cikk (1) bekezdélsémasodik albekezdésében em-
litett adattovabbitas esetén a megfeld alkalmas garancidak megjeldlése, valamint
az azok masolatanak megszerzésére szolgalé modagyaaz azok elérhétegére
valo hivatkozas.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok melbettadatkezéla személyes adatok megszerzé-
sének idpontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességadafisatd adatkezelést biztositsa, az
érintettet a kovetkdizkiegészib informaciokrol tajékoztatja:

a. a szemelyes adatok tarolasanaitadtamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id
tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b. az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az kedathtél a ra vonatkozé szemé-
lyes adatokhoz val6 hozzéaférést, azok helyesbjtégéisét vagy kezelésének korla-
tozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adataklkse ellen, valamint az érintett
adathordozhatésaghoz valo jogardl;

c. a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan @afy cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajaratasely idspontban tortéh visz-
szavonasahoz valo jog, amely nem érinti a visszavabtt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogsrsrgét;

d. afellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujthsi@garol;

e. arrél, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabaagy szerddéses kotelezett-
ségen alapul vagy szédes kotésének &kltétele-e, valamint hogy az érintett kote-
les-e a személyes adatokat megadni, tovabba holggrmiehetséges kbvetkezme-
nyeikkel jarhat az adatszolgaltatds elmaradésa,;

f. a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében etnditebmatizalt dontéshozatal té-
nye, ideértve a profilalkotast is, valamint legdl&zekben az esetekben az alkalma-
zott logikara és arra vonatkozoan érthieformaciok, hogy az ilyen adatkezelés mi-
lyen jelentséggel, és az érintettre nézve milyen varhat6 kézetényekkel bir.

(4) Ha a személyes adatokat nem az ériittstierezték meg, az adatkezak érintett rendelkezé-
sére bocsatja a kovetkeinformaciokat:
a. az adatkezéhek és — ha van ilyen — az adatkézadpvisebjének a kiléte és elérhe-
toségei;
b. az adatvédelmi tisztvisekelérhebségei, ha van ilyen;
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c.
d.
e.
f.

a személyes adatok tervezett kezelésének célmnval az adatkezelés jogalapja;
az érintett szemelyes adatok kategoriai;
a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzeksgkgoriai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezdéhmely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetk6zi szervezet részére kiviamjabbitani a személyes adato-
kat, tovabba a Bizottsag megféle¢gi hatarozatanak Iéte vagy annak hianya, vagy a
46. cikkben, a Rendelet 47. cikkben vagy a 49. dikk bekezdésének masodik
albekezdéseben emlitett adattovabbitas esetén teleieéges alkalmas garanciak
megjeldlése, valamint az ezek masolatdnak megsgeezézolgalé moédokra vagy az
elérhebségukre valo hivatkozas.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok ntelez adatkezélaz érintett rendelkezésére bo-
csatja az érintettre nézve tisztességes és atiaftutkezelés biztositdsahoz sziikséges kovetkez
kiegészib informaciokat:

a.

a személyes adatok tarolasanaltadtama, vagy ha ez nem lehetséges, ez#arid
tam meghatarozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdiég$gpontjan alapul, az adatkeze-
|6 vagy harmadik fél jogos érdekélir

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adetk#t a r4 vonatkozé személyes
adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitesééstirvagy kezelésének korlatoza-
sat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése, @thlamint az érintett adathordoz-
hatésaghoz valo joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan @afy cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarakaisely idbpontban valé vissza-
vonasahoz valo jog, amely nem érinti a visszaveltdsa hozzajarulas alapjan vég-
rehajtott adatkezelés jogsiiségét;

a valamely felliigyeleti hatésaghoz cimzett panasyljtisanak joga,

a szemeélyes adatok forrasa és adott esetben ag,azogdatok nyilvanosan hozza-
férhet) forrdsokbdl szarmaznak-e; és

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében etrditebmatizalt dontéshozatal te-

nye, ideértve a profilalkotast is, valamint legdl&zekben az esetekben az alkalma-
zott logikara és arra vonatkozé erth@éformaciok, hogy az ilyen adatkezelés mi-

lyen jelentséggel, és az érintettre nézve milyen varhat6 kézehényekkel bir.

(3) Ha az adatkezieh személyes adatokon a megszerzeésik céljata ekérol tovabbi adatkeze-
lést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést nizgeh tajékoztatnia kell az érintettet @raz eltéd
célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden rekekégészit informaciorol.

(4) Az (1)—(3) bekezdést nem kell alkalmaznigsamilyen mértékben:

a.
b.

Manitu Solar Kft.

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a szoOban forg6 informéaciok rendelkezésre bocsdtdsetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy éfeszitést igényelne, kulondsen a kozétdakchivalas céljabadl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy sttkiai célbdl, a 89. cikk (1) be-
kezdésében foglalt feltételek és garanciak figyblendtelével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésfhbtett kotelezettség vald-
szirisitheten lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyezterad adatkezelés
céljainak elérését. llyen esetekben az adatkeekl megfeldl intézkedéseket kell
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hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhet tételét is ideértve — az érintett jogai-
nak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelrakédreh;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetéénoehz adatkezéte alkalmazando
uniés vagy tagallami jog, amely az érintett jogo$e&einek védelmét szolgalé meg-
felels intézkedésekit rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagaj@gbian ebirt szakmai titoktar-

tasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabéyapulo titoktartasi kotelezettséget
is, bizalmasnak kell maradnia.

2. Az érintett hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkéi#|visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban vankg iBgen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a koveikéarmaciokhoz hozzaférést kapjon:

a.
b.

C.

az adatkezelés céljai;
az érintett személyes adatok kategoriai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkidtve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve dadsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok tarolasanak etrvdtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezendthrtam meghatarozasanak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatékit a ra vonatkozé személyes
adatok helyeshitését, torlését vagy kezeléséndktmasat, és tiltakozhat az ilyen
szemeélyes adatok kezelése ellen;

a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasyljgasanak joga;

ha az adatokat nem az érindetyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elééhet
informacio;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emitgbmatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint |€ddd ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozé éishénformaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelefgéggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vy etkdzi szervezet részeére toétéovabbi-
taséra kerll sor, az érintett jogosult arra, ha@jgkbztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozban a
46. cikk szerinti megfelélgaranciakrol.

(3) Az adatkezél az adatkezelés targyat kepezemélyes adatok masolatat az érintett rendelkezé-
sére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi maisdert az adatkezielz adminisztrativ koltsége-
ken alapuld, észsazemértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikasninyujtotta be a
kérelmet, az informécidkat széles kdérben haszréktrenikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

3. Az érintett helyesbitéshez és térléshez valo g

3.1. A helyesbitéshez valo jog

Manitu Solar Kft.
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(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére azkadaeb indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse
a ra vonatkozo6 pontatlan személyes adatokat. Fegyed véve az adatkezelés céljat, az érintett jo-
gosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adategyebek mellett kiegésé&ihyilatkozat Gtjan
tortérd — kiegészitéset.

3.2. A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez vajag”)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére azlkataeb indokolatlan késedelem nélkiil t6rdlje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezetlig koteles arra, hogy az érintettre vonatkaas s
mélyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil @bl az alabbi indokok valamelyike fennall:

a. a szemelyes adatokra mar nincs szukség abbdl él,caéthelyldl azokat gyijtottek
vagy mas modon kezelték;

b. az érintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) lzdésének a) pontja (hozzajarulas
személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendeleklo(2) bekezdésének a) pontja
érteimében (kifejezett hozzgjarulas adasa) az edeltds alapjat képéz
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mdapgma

c. az érintett a rendelet 21. cikk (1) bekezdése atagfiltakozashoz vald jog)
titakozik az adatkezelése ellen, és nincsolddséget élver jogszeti ok az
adatkezelésre, vagy az érintett a rendelet 21. Rk bekezdése alapjan
(Uzletszerzés érdekében tod&zemélyes adatkezelés elleni tiltakozas) tiltdkazi
adatkezelés ellen;

d. a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e. a személyes adatokat az adatk&zelalkalmazandd unids vagy tagallami jogban
eloirt jogi kotelezettség teljesitéseéhez tordini kell,

f. a személyes adatok @yesére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, indmios
tarsadalommal dsszefuggzolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kerillt so

(2) Ha az adatkez&Inyilvanossagra hozta a személyes adatot, és rietékérelmére azt torolni
koteles, az elérhéttechnoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figybtvételével megteszi az
észszdien elvarhat6 |épéseket — ideértve technikai intdzg&eket — annak érdekében, hogy tajé-
koztassa az adatokat kezeldatkezdlket, hogy az érintett kérelmezt#itk a széban forgé szemé-
lyes adatokra mutato linkek vagy e személyes adatadolatanak, illetve méasodpéldanyanak torlé-
Sét.

(3) Az (1) és (2) bekezdés nem alkalmazandd, agileen az adatkezelés sziikséges:

a. a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékslrdmavalé jog gyakorlasa
céljabol;

b. a személyes adatok kezelésébirél, az adatkezéte alkalmazandd uniés vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitésketvie kozérdekbl vagy az
adatkezdire ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa kdreh végzett feladat
végrehajtasa céljabdl,

c. a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanalamint a rendelet 9. cikk (3)
bekezdésének megfaleh a népegészségiigy teriletét érikiizérdek alapjan;

12
Manitu Solar Kft. e 1117 Budapest, Budafoki ut 60. e T:+361 7004050 e F:+3617002406 e www.napelem.net



Adatvédelmi szabalyzat 2018.

d. a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével dsszhanghdizérdeki archivalas céljabal,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy sttkiai célbdl, amennyiben az (1)
bekezdésben emlitett jog valésiitheten lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények ebterjesztéseéhez, érvényesitéséhez, illetve védekméhe

4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére azlkaizeb korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesdil:

a. az érintett vitatja a személyes adatok pontossagasetben a korlatozas arra dtadamra
vonatkozik, amely lehévé teszi, hogy az adatkedetllensrizze a személyes adatok pon-
tossagat;

b. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenadatok torlését, eés ehelyett kéri azok fel-
hasznalasanak korlatozasat;

c. az adatkezéhek mar nincs szilksége a személyes adatokra adktkezljabol, de az érin-
tett igényli azokat jogi igények &krjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmédgpz; v

d. az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése iztitakozott az adatkezelés ellen; ez eset-
ben a korladtozas arra azétdrtamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem kdvodly az
adatkezdl jogos indokai eldbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaivahsmes.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjaatkmés ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajaruldsaxagy jogi igények éterjesztéséhez, érvényesi-
téséhez vagy védelméhez, vagy mas természetesjogigyzemély jogainak védelme érdekében,
vagy az Unid, illetve valamely tagéllam fontos keekeélsl lehet kezelni.

(3) Az adatkezél az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdggaa korlatoztdk az adatkeze-
lést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasapétsen tajekoztatja.

5. A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy tortéess illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség

(1) Az adatkezeél minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésirlésl vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személgelmtot kozoltek, kivéve, ha ez lehetetlennek bizo-
nyul, vagy aranytalanul nagyseszitést igényel.

(2) Az érintettet kérésére az adatkézdjékoztatja e cimzettelr

6. Az adathordozhatdsaghoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoaltala egy adatkezetendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles koérben haspeéglpel olvashatdé formatumban megkapja, tovab-
ba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy mekdtkezeinek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az adatkezedmelynek a személyes adatokat a rendelkezésésatbtia, ha:

a. az adatkezelés a rendelet 6. cikk (1) bekezdés@npéntja (érintett hozz4jarulasa a
személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelekl® (2) bekezdésének a) pontja
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(érintett kifejezett hozzajarulasa az adatkezeBstwerinti hozzajaruldson, vagy a 6.
cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti sédézsen alapul; és

b. az adatkezelés automatizalt médon torténik.

(2) Az adatok hordozhatésagahoz valo jog (1) beés szerinti gyakorlasa soran az érintett jogo-
sult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithakérje a személyes adatok adatkéizéozotti
kozvetlen tovabbitasat.

(3) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyklsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az em-
litett jog nem alkalmazand6 abban az esetben, redatkezelés kdzérdekagy az adatkezéle
ruhézott k6zhatalmi jogositvanyai gyakorlasanaletéyen végzett feladat végrehajtasahoz sziiksé-
ges.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érinthétranyosan masok jogait €s szabadsagait.

7. Atiltakozashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helgwet kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a kozéndlelagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretéiegvalo-
sul6 adatkezelése, illetve az adatkézehgy harmadik fél jogos eérdekeinek érvényesitEséaiik-
séges adatkezelés ellen (a rendelet 6. cikk (194ukdsének e) vagy f) pontjan alapulé adatkezelés)
ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alaprdblalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel
a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivev@z adatkez&lbizonyitja, hogy az adatkeze-
lést olyan kényszefiterefi jogos okok indokoljak, amelyek élsbséget €lveznek az érintett érde-
keivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vaglyah jogi igények éiterjesztéséhez, érvénye-
sitéséhez vagy védelméhez kapcsoldédnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlentsidelzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé szgas adatok e célbdl torigrkezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a ktlenaizletszerzéshez kapcsolodik.

(3) Ha az érintett tiltakozik a személyes addtokvetlen lzletszerzés érdekében tditkezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakbaitbélageem kezelhék.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra dstji az érintettel vald elskapcsolatfelvétel so-
ran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, &s erre vonatkozo tajékoztatast egyertemes
minden mas informaciétdl elkilonitve kell megjeteni.

(5) Az informacios tarsadalommal 6sszeftiggolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoldéddan és a
2002/58/EK iranyehdl eltérve az érintett a tiltakozashoz valo jogaisaaki ebirasokon alapulo
automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezelésére a rendelatikk (1) bekezdésének megféleh tudoma-
nyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztilédbol kerll sor, az érintett jogosult arra, hagy
sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhass@d vonatkozo személyes adatok kezelése el-
len, kivéve, ha az adatkezelésre kozéiidekbol végzett feladat végrehajtasa érdekében xak- s
Ség.

8. Az automatizalt dontéshozatal aléli mentességga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen&az olyan, kizar6lag automatizalt adatkezelésen
— ideértve a profilalkotast is — alapulé dontésalyat, amely r4 nézve joghatassal jarna \étgya-
sonl6képpen jelefis mértékben érintené.

2) Az (1) bekezdés nem alkalmazando6 abban abesgdia a dontés:
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a. az érintett és az adatke@edozotti szerddés megkotése vagy teljesitése érdekében
szlikséges;

b. meghozatalat az adatkeded alkalmazando olyan unids vagy tagallami jogitksz
hetve, amely az érintett jogainak és szabadsagairaéimint jogos érdekeinek veé-
delmét szolgalé megfeleintézkedéseket is megallapit; vagy

c. az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
(3) A (2) bekezdés a) és c) pontjaban emliteiteddben az adatkedekoteles megfelél intézke-
déseket tenni az érintett jogainak, szabadsaga&sgigos érdekeinek védelme érdekében, ideértve
az érintettnek legaldbb azt a jogéat, hogy az adeikeészésl emberi beavatkozast kérjen, allas-
pontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifagagtson be.
(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem #iamak a személyes adatoknak a Rendelet 9.
cikk (1) bekezdésében emlitett kulonleges kateggridveve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a)
vagy g) pontja alkalmazando, és az érintett jodaisaabadségainak és jogos érdekeinek védelme
erdekében megfeleintézkedések megtételére kerdlt sor.

9. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz v@ajoga
9.1. Afellgyeleti hatosagnal tortét panasztételhez valo jog.

(1) Az érintett a Rendelet 77. cikke alapjan jodbarra, hogy panaszt tegyen a felligyeleti hato-
sagnal ha az érintett megitélése szerint a ra konatszemélyes adatok kezelése megsérti e rende-
letet.

(2) Panasztételhez valo jogat az érintett az aldl@hebségeken gyakorolhatja:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hataséyg 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fa-
sor 22/c Telefon: +36 (1) 391-1400; Fax: +3632)-1410 www: http://www.naih.hu e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu

(3) A fellgyeleti hatdsag, amelyhez a panaszt bgoiyék, koteles tajékoztatni az tgyfelet a pa-
nasszal kapcsolatos eljarasi fejleméngkeks annak eredményirideértve azt is, hogy a Rendelet
78. cikk alapjan az ugyfél jogosult birésagi joguslattal élni.

9.2. A fellgyeleti hatosaggal szembeni hatékony Bsagi jogorvoslathoz valo jog
(1) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagitaimazo jogorvoslatok sérelme nélkil, minden

természetes és jogi szemeély jogosult a hatékordgdgi jogorvoslatra a felligyeleti hatdosag ra vo-
natkozo, jogilag koteldzereji dontésével szemben.

(2) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagi taimazo jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
érintett jogosult a hatékony bir6sagi jogorvoslat@az illetékes felligyeleti hatdsag nem foglalko-
zik a panasszal, vagy harom honapon belll nemdzjélja az érintettet a Rendelet 77. cikke alap-
jan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasirfejleyekél vagy annak eredmeényidr

(3) A felugyeleti hatdsaggal szembeni eljarastlizagyeleti hatésag székhelye szerinti tagallam
birésaga it kell meginditani.

(4) Ha a felugyeleti hatésag olyan dontése afiditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egy-
ségességi mechanizmus keretében a Testildiel véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a
fellgyeleti hatdésag koteles ezt a véleményt vagyéki a birosagnak megkildeni.

9.3. Az adatkezealvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony Bsagi jogorvoslathoz

vald jog
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(1) A rendelkezésre all6 kdzigazgatasi vagy nérasgi Utra tartozé jogorvoslatok — kdztik a
feligyeleti hatosagnal tértérpanasztételhez vald, 77. cikk szerinti jog — seeehélkil, minden
érintett hatékony bir6ségi jogorvoslatra jogoddt, megitélése szerint a személyes adatainak e ren-
deletnek nem megfelekezelése kbvetkezteben megsértették az e rersdelenti jogait.

(2) Az adatkezélel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljardshadetkezdl vagy az adatfel-
dolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam biyasgbtt kell meginditani. Az ilyen eljaras meg-
indithaté az érintett szokasos tartozkodasi hehgristi tagallam birdsagaddt is, kivéve, ha az
adatkezdl vagy az adatfeldolgozé valamely tagallamnak a &tami jogkdrében eljaré kézhatal-
mi szerve.

10. Korlatozasok

(1) Az adatkezéle vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unios vagglkami jog jogalkotasi in-
tézkedésekkel korlatozhatja a 12—22. cikkben é4.aiRkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel osgpiam 1€% rendelkezései tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalpat,a korlatozas tiszteletben tartja az alapyet

gok és szabadsagok |ényeges tartalmat, valamiatadbiak védelméhez sziikséges és aranyos in-
tézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a. nemzetbiztonsag;
b. honvédelem;

c. kozbiztonsag;
d

. biincselekmények mediaése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljardythefisa,
illetve blntebjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kozbiAgosfenyegét ve-
szélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek roegmit;

e. az Unio vagy valamely tagallam egyéb fontos, atasdkozérdek célkitizései, ki-
I6ndsen az Unid vagy valamely tagallam fontos gasadavagy pénztligyi érdeke, be-
leértve a monetaris, a koltségvetési és az adégédeseket, a népegészsegugyet és
a szocialis biztonséagot;

f. abirdi flUggetlenség és a birdsagi eljarasok veetelm

g. a szabalyozott foglalkozdsok esetében az etikaiegék megékese, kivizsgalasa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasoktatasa;

h. az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben —adka@manként — a kdzhatalmi fel-
adatok ellatasahoz kapcsolodo ebler@si, vizsgalati vagy szabalyozasi tevekenység;

i. az érintett védelme vagy masok jogainak és szabausk védelme;
j.- polgéri jogi kovetelések érvényesitése.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett jogalkotasi ikeglesek adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a. az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kaaegor
b. aszemélyes adatok kategoridira,

c. abevezetett korlatozasok hatalyara,

d

. avisszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaféréagy tovabbitds megakadalyozasat
célz6 garanciakra,

e. az adatkezélmeghatarozaséara vagy az adatkékzkhtegoriainak meghatarozasara,
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f. az adattarolas iéartamara, valamint az alkalmazandé garanciakyggefembe véve
az adatkezelés vagy az adatkezelési kategori@ge|lhatalyat és céljait,

g. az érintettek jogait és szabadsagait érkutckazatokra, és
h. az érintettek arra vonatkozoé jogara, hogy tajekéstekapjanak a korlatozasrol, ki-

T4

véve, ha ez hatrdnyosan befolydsolhatja a korlatoelat.

11. Az adatvédelmi incidensil torténé tajékoztatas

(1) Ha az adatvédelmi incidens valossitheten magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkemibkolatlan késedelem nélkill tajékoztatja aztétin
tet az adatvédelmi inciderdbr

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintettéssadott tdjékoztatdsban vilagosan és kozérhet
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegétkézdlni kell legalabb a

az adatvédelmi tisztviselvagy a tovabbi tajékoztatast nyUjté egyéb kaptsota nevét és elérhe-
toségeit, az adatvédelmi incidedslered, valoszirisithet) kovetkezményeket, az adatkezaltal

az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy retventézkedéseket, beleértve adott esetben az
adatvédelmi incidengb ered esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitéséi o@kzzkedése-
ket.

(3) Az érintettet nem kell az (1) bekezdésbenitetik szerint tdjékoztatni, ha a kdvetkdelté-
telek barmelyike teljesuil:

a. az adatkezélmegfeleb technikai és szervezeési védelmi intézkedésekatthaggre,
és ezeket az intézkedéseket az adatvedelmi incadrintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kulondsen azokat az intézkedésekeantpaéldaul a titkositas alkalma-
zasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hoégédéiel nem jogositott szemé-
lyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b. az adatkezélaz adatvédelmi incidenst kddeh olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira ésbszisagaira jelentett, az (1) bekez-
désben emlitett magas kockazat a tovabbiakbanzialigéthetien nem valésul meg;

c. atajékoztatas aranytalarbfrszitést tenne szilkségesse. llyen esetekbenraetier
ket nyilvdnosan kozzétett informaciok utjan kejékztatni, vagy olyan hasonlo in-
tézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettasonléan hatékony tajékoztatasat.

(4) Ha az adatkezklmég nem értesitette az érintettet az adatvédelomensél, a fellgyeleti
hatésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelndens valoszitisitheten magas kockazattal jar-
e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vaggatapithatja a (3) bekezdésben emlitett feltételek
valamelyikének teljestlését.

VIIl. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJAR AS

(1) A Vallalkozas dlsegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az éringdén szabalyzatban is régzi-
tett jogainak gyakorlaséra iranyulé kérelem telgesit nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja,
hogy az érintettet nem all médjaban azonositani.

(2) A Véllalkozas indokolatlan késedelem nélkil, dendenféleképpen a kérelem beérkezidsét
szamitott egy honapon belll tajékoztatja az étettet kérelem nyoman hozott intézkedéskekr
Szikség esetén, figyelembe véve a kérelem Ossagéttés a kérelmek szamat, ez a h&tdad
vabbi két honappal meghosszabbithatd. A hatandghosszabbitasarol az adatkézekésedelem
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okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvéiegamitott egy honapon belll tajékoztatja az érin-
tettet.

(3) Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta bieteelmet, a tdjékoztatast lebeég szerint elektro-
nikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintettraaskeént kéri.

(4) Ha a Vallalkozds nem tesz intézkedéseketriate@ kérelme nyoman, késedelem nélkil, de
legkésbb a kérelem beérkezéseszamitott egy hdnapon belill tdjékoztatja az étiat az intézke-
dés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hoggraztett panaszt nyujthat be a felligyeleti hat6-
sagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) A Vallalkozas a Rendelet 13. és 14. cikke sdkrelen szabdlyzat VI. fejezet 1. pontban részle
tezett informéacidkat és a Rendelet 15-22. és B&k.sderinti tajékoztatast és intézkedeést (visszajel
zés a személyes adatok kezelélsdrozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyeshitéegészité-

se, torlése, adatkezelés korlatozasa, adathordsdAwpttiltakozas az adatkezelés ellen, az adatve-
delmi incidenssl valo t4jékoztatds) dijmentesen biztositja aztétirszamara.

(6) Ha az érintett kérelme egyértélem megalapozatlan vagy — kilénésen iséuétiellege miatt —
tulzo, az adatkezeé| figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatgsijrasaval vagy a kért intéz-
kedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ koltségek000.- Ft 6sszégdijat szamithat fel, vagy
megtagadhatja a kérelem alapjan tasténiézkedést.

(7) A kérelem egyérteltren megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyigasadatkezét terhe-
li.
(8) A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkil, ha datlezebnek megalapozott kétségei vannak a

Rendelet 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujtongszetes személy kilétével kapcsolatban, tovab-
bi, az érintett személyazonossaganak niegErséhez szikseges informaciok nyudjtasat kérheti.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH) ESE TEN
ALKALMAZANDO ELJARAS

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmébenzéobsag olyan sérilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas madon kezelt személyes adatoklgéletgy jogellenes megsemmisitését, elvesz-
tését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését eaggzokhoz vald jogosulatlan hozzaférést ered-
ményezi.

(2) Adatvédelmi incidensnek miall a személyes adatokat tartalmazé eszkodz (laptopjltele-
fon) elvesztése, vagy ellopasa, illetve az is ammadsil, ha az adatkezehltal titkositott allo-
many visszafejtésére szolgald kod elvesztése, Fabmdetlenné valasa, ransomware (zsaroldvi-
rus) altali ferézés, amely a valtsdgdij megfizetéséig hozzafélbeatet teszi az adatkeseéltal
kezelt adatokat, az informatikai rendszer megtawadtévesen elklld6tt személyes adatokat tar-
talmazé e-mail, cimlista nyilvanossagra hozatdia st

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén aalMaltas képviséje haladéktalanul vizsgalatot
folytat le az adatvédelmi incidens azonositdsalkstséges kovetkezményeinek megallapitasa cél-
jabol. A kéarok elharitasa érdekében a sziukségéskadéseket meg kell tenni.

(4) Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedeledtkill, és ha lehetséges, legkds 72 6raval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomastot, jbejelenteni kdteles az illetékes felligyeleti
hatésagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidensszélisithetien nem jar kockazattal a természetes
szemeélyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha leriiége nem torténik meg 72 éran beltl, melle-
kelni kell hozza a késedelem igazolaséara szolg@ldkokat is.

(5) Az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenstaadl valé tudomasszerzéseét ket indoko-
latlan késedelem nélkil bejelenti az adatk&zek.
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(6) Az (3) bekezdéshen emlitett bejelentésbealddodp:

a. ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegéieBrtve — ha lehetséges — az érintettek ka-
tegoriait és hozzavéeges szamat, valamint az incidenssel érintetiokdedtegoriait és
hozzavetleges szamat;

b. kodzolni kell az adatvédelmi tisztvigelagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapesola
tartd nevét és elérhietégeit;

ismertetni kell az adatvédelmi incidedsbred, valoszitisithet kovetkezményeket;

d. ismertetni kell az adatkeZedltal az adatvédelmi incidens orvoslasara tetyvaryezett in-
tézkedéseket, beleértve adott esetben az adatviédeidensidl ered esetleges hatranyos
kovetkezmeények enyhitését célzo intézkedéseket.

(7) Ha és amennyiben nem lehetséges az inforketoa@yidefileg k6zdlni, azok tovabbi indoko-
latlan késedelem nélkil késb részletekben is kozollodt

(8) Az adatkezél nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, fekivie az adatvédelmi incidens-
hez kapcsolodo tényeket, annak hatasait €s azlasana tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehe-
téveé teszi, hogy a felligyeleti hatésag efierze a Rendelet 33. cikkében foglalt kbvetelmémgdk
valé megfelelést.

X. AVALLALKOZAS MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN FOLYT ATOTT
ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

1. A Munkaviszony létesitését megé&téen folytatott adatkezelés

A munkaviszony létesitésestll megvalosuld adatkezelés az azt mérfepalyaztatasi eljarassal,
valamint a munkakorre vald alkalmassag vizsgala@sszefliggésben valésul meg.

1.1. A munkavallalok felvételére iranyuld palyaasateljaras soran folytatott adatkezelés
(1) A munkavallalok felvételére iranyul6 palyaztitéljaras soran folytatott adatkezelés
jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(2) Az adatkezelési célok: palyazat elbirdlasa, kasperddés kotése.

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, laksiriletési hely, idl végzettség, szakmai képzett-
ség, telefonszam, e-mail cim, képmas.
(4) Az adatkezeléssel érintett személyek kateg@mallaspalyazatra jelentikegzzemélyek.

(5) Szemeélyes adatok cimzettjei: a munkaltatoi jogkyakorloja, a humanpolitikai feladatot ellaté
munkavallalo(k).

(6) Az adatkezelés ddartama: a munkavallal6 kivalasztasat kdeeta ki nem valasztott jelentke-
z6k tekintetében az adatkezelési cél mégsg, ezért a jelentkéik személyes adatait haladéktala-
nul térolni kell.

(7) Fennall a torlési kotelezettség abban az esethéa az érintett még a jelentkezés soran meg-
gondolja magat, visszavonja pélyazatat. A jelerttkegékoztatni kell a kivalasztas targyaban ho-
zott dontés eredmeényitr

1.2. Munkakdrre val6 alkalmassagi vizsgalat soréagaett adatkezelés

(1) Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapjan a munkalddkal szemben kizarélag két tipusu alkalmas-
sagi vizsgalat alkalmazhaté: olyan alkalmassagigafatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkoz6
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szabdly ir él, masrészt olyan vizsgalatok, amelyeket nem ir mgpka munkaviszonyra vonatkozo
szabaly, de amelyre a munkaviszonyra vonatkozGédpgladn meghatarozott jog gyakorlasa, kétele-
zettség teljesitése érdekében szilkség van.

(2) Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorélsmzletesen tajékoztatni kell a munkavallaldkat
tobbek kdzott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgdiliyen készség, képesség felmérésére iranyul, a
vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.elumyiben jogszabaly irjadéeh vizsgalat elvég-
zését, akkor t4jékoztatni kell a munkavallalok@ggszabaly cimét és a pontos jogszabalyhelyr

is.

(3) Az adatkezelés jogalapja a munkaltat6é jogoslérd

(4) Az adatkezelés célja: munkakor betdltésére aldalmassag megallapitasa, munkaviszony léte-
sitése.

(5) A személyes adatok kezelésére jogosult szeeélyazsgalati eredmény tekintetében a vizsga-
latot végd szakember és a vizsgalt személy. A munkéltatd egélaz informéaciét kaphatja meg,
hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy, slletve milyen feltételek biztositanddk

heti meg.

(6) Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos szgeséadatok kezelésénelbidrtama: a munkavi-
szony megsméset kovet 3 év.

2. A munkaviszony fennéllasa alatt folytatott adatkezkes
2.1. Munkalgyi nyilvantartas keretében folytatott adattés

(1) A Véllalkozas a munkaltigyi nyilvantartasban kezadabbiakban megnevezett munkavallaloi
személyes adatokat a munkaltato jogos érdekekiiiglezettseg teljesitése, sz@tes teljesitése
alapjan kezeli. A Véllalkozas az adatkezelési temgkég megkezdését meigdlen tajékoztatja a
munkavallalét az adatkezelés jogalapjaroél és aljar

(2) A Vallalkozas altal a munkatigyi nyilvantartasbd@zelt munkavallalo személyes adatok kore:
i. név
ii. lakcim, ideiglenes lakcim, postai cim,
ii. elérhebségi adatok, telefonszam, e-mail cim,
iv. TAJ szam, adbéazonosito jel, személyi igazolvanynsza
v. munkabér 6sszege,
vi. bankszamlaszam,
vii. letiltasok, levonasok cimei, ill. bankszamlaszamai,
viii. gyermekek, eltartottak és azok TAJ szama,
ix. eértesitend legkozelebbi hozzatartozo.
(3) Az adatkezeléssel érintett személyek kore: llakazas munkavallaloi.

(4) A fentiekben rogzitett személyes adatok cinggett munkaltatéi jogkor gyakorloja, a Vallalko-
zas személylgyi tevékenységet, kdnyvviteli, béréefén feladatot ellaté munkavallaléi, adatfel-
dolgozoi.

(5) Az adatkezelés célja: munkaviszonybdl érkdtelezettségek teljesitése, (bérfizetés), munkavi
szonybdl eredl jogok gyakorlasa. Munkaviszony létrehozasa, meysztése.
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(6) Az adatkezelés ddartama: a munkaviszony megsesét kovet 3 év.

2.2. A munkavallalé6 munkaviszonnyal 6sszefligggatartasanak elleéinzése

(1) A munkaltatd a munkavallalét csak a munkavisg@h 0sszeflig§ magatartasa kdrében ellen-
érizheti. Az ellerdrzés és az annak soran alkalmazott eszk6zok, nréttszem jarhatnak az embe-
ri méltosag megsertésével. A munkavallalé magaaélem ellefirizhe®.

(2) A munkaltatd dlzetesen tajékoztatja a munkavallalét azoknak antkaheszkozoknek az al-
kalmazasardl, amelyek a munkavallalé elleésére szolgalnak.

2.2.1. Elektronikus megfigy@endszerrel kapcsolatos adatkezelés

(1) A Véllalkozas személy-, illetve vagyonvédelesij@dl kameras megfigylendszert alkal-

maz székhelyén. Kamerakat a munkavallalok és alklvégzett tevekenység éteges, kifeje-

zett megfigyelése céljdbdlitkodtetni nem lehet. Jogellenesnek tekinihet olyan elektronikus
megfigyebrendszer alkalmazasa, amelynek — akar nem deklaratélja a munkavallalék mun-
kahelyi viselkedésének a befolyasolasa.

(2) Tilos kamerat elhelyezni olyan helyiségben, lghen a megfigyelés az emberi méltdosagot
sértheti, igy kulondsen az dltikben, zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagyguéldrvosi
szob4ban, varéban. Emellett alagest szintén nem lehet elektronikus megfigyehdszert alkal-
mazni az olyan helyiségben sem, amely a munkagéliamunkakozi sziinetének eltéltése céljabdl
lett kijelolve, mint példaul a munkavallalok szam&iztositott ebédl

(3) Ha a munkahely tertletén jogsiem senki sem tartdozkodhat (igy kilonésen murikakivil
vagy a munkaszuneti napokon), akkor a munkahglgstéérilete (igy példaul az 6ltikz illemhe-
lyek, munkakézi sziinetre kijelolt helyiségek) mggélhet.

(4) A Vallalkozas elektronikus megfigygendszert kizarélag a sajat tulajdonaban (vagysaréa
lataban) allé épuletrészek, helyiségek és teriidétekbleg az ott tortént események megfigyelésére
alkalmazhat, kozterulet megfigyelésére azonban ekamera latdszoge a céljaval dsszhangban
allo teruletre irdnyulhat.

(5) Ha a kameras megfigyelés olyan teriletre ir§rgiiol munkavallalok és Ugyfelek (latogatdk)
egyarant tartozkodhatnak, akkor pedig a munkaletdarmészetesen gondoskodnia kell az Szvtv.
28. 8 (2) bekezdés d) pontja szerinti ismértdhelyezéséi is.

(6) A Vallalkozas az elektronikus megfigyetndszer alkalmazasardl jol lathatd tajekoztatdatab
helyez el ezzel téve elegetrbtes tajékoztatasi kotelezettségének. A tajékasttaninden egyes
kamera vonatkozasaban megadija, pontosan megfegly, az adott kamerat milyen célbdl helyezte
el az adott tertleten és milyen terlletre, bere@sleziranyul a kamera latdszdge. A tajékoztatas
kiterjed az adatkezelés jogalapjara, az elektranikegfigyebrendszert zemeligt(jogi vagy ter-
mészetes) szemeély meghatarozasara, a felvétehsarak helyére ésdthrtaméra, az adatok meg-
ismerésére jogosult személyek korére, dlesg arra, hogy a felvételt mely személyek, szeméek
szére, milyen esetben tovabbithatja, arra, hogumrkavallalékat milyen jogok illetik meg az elekt-
ronikus megfigyalrendszerrel 6sszefliggésben és milyen médon tugjakogolni a jogaikat, arra,
hogy az informéaciés onrendelkezési joguk megsémtdsdén milyen jogérvényesitési eszkdzoket
vehetnek igénybe.

(7) Az elektronikus megfigyétendszer altal rogzitett felvételek (személyes @datarolasanak
idétartama az elkészitésszamitott 30 munkanap.

(8) A munkahelyi kameras megfigyelés jogalapja ankdiltatd jogos érdeke (Rendelet 6. cikk f)
pont), illeBleg az érintett dnkéntes hozzajarulasa a Vallakddtal tAblak formajaban kihelyezett
tajékoztatasa alapjan.
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(9) Az érintett hozz4jaruldsa rautal6 magatartanégaban is megadhatd. Rautalé6 magatartas kulo-
ndsen, ha az érintett a kameras terfigyehdszerrel érintett egységekbe bemegy, illetvéaaioz-
kodik.

(10) A kezelt adatok kore: az Uzemeltett kameraseadaltal rogzitett érintetti képmas, és egyéb
szemeélyes adatok.

(11) A kamerafelvétel Gtjan rogzitett személyesaldaimzettjei: Vallalkozas vezge, a kamera-
rendszert rikodtet) munkavallaldk, az Gzemeltetést ellatd adatfeldniga jogsértések felderitése,
rendszer rikodéseének ellginzése ceéljabol.

2.2.2. A Vallalkozéas altal a munkavallalé rendebisgre bocsatott e-mail fiok hasznalataval kap-
csolatos adatkezelés

(1) A Vallalkozas e-mail fiokot bocsat a munkavidkarendelkezésére annak érdekében, hogy a
munkavallalok ezen keresztll tartsak egymassabaskdatot, vagy a Vallalkozas képviseletében
levelezzenek az tgyfelekkel, mas személyekkelyvszetekkel.

(2) A Vallalkozas munkavallaloi szaméara a fentiekbé@rilirt e-mail fiok magancélra tortén
hasznalata nem javasolt. A munkaltatd véeefogosult hat havonta ellérizni a munkavallalék
céges e-mail fiokjanak tartalmat és a munkavallalédd folytatott levelezést.

(3) A munkaltatbnak az email fiok hasznalatanakrélizése aitt kozolnie kell a munkavallalok-
kal, hogy milyen érdeke miatt kerlil sor a munkaitaitézkedésre.

(4) A munkaltatonak a fokozatossag elvére figyelahi@pcézetes elleirzési rendszert kell ki-
dolgoznia, amelyben megfebein érvényesilhet a személyes adatok védelme,elledgy az el-
lendrzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalaganszférajat.

(5) Az e-mail fiok hasznalatanak eltgzése esetérb$zabalyként biztositani kell a munkavallalé
jelenlétét.

(6) Az e-mail fiok jogszdr ellerbsrzésének megtartdsahoz a munkaltatbnéketbsen részletes
tajékoztatast kell biztositania a munkavallaloknsaga. A tajékoztatoban a munkaltatonak ki kell
térnie tobbek kdzott arra, hogy: - milyen célbbllyen munkaltatoi érdekek miatt kertilhet sor az
e-mail fiok ellerbrzésére (illetve természetesen a konkrét étlsrs ebtt tajékoztatni kell a mun-
kavallalét arrél, hogy milyen munkaltatéi érdek thikerll sor az ellefrzésre), - a munkaltatd
részeéél ki végezheti az ellairzést, - milyen szabalyok szerint kertilhet sorrélteésre (fokoza-
tossag elvének betartdsa) és mi az eljards meneiig/en jogai €s jogorvoslati lehiégei van-
nak a munkavallaloknak az e-mail fiok elderesével egyutt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.
(7) Az ellerérzés el§ lépése az e-mail cim és a levél targyanak azélése, majd sor kertilhet
az e-malil fibk hasznélatdnak magasabb 8zndiszletekbe mérellersrzésére.

(8) A munkaltaté nem jogosult az e-mail fiokbarothmaganijellel e-mailek tartalmat ellémiz-

ni még akkor sem, ha az eltenés tényéail el6zetesen a munkavallalokat tajékoztatta. A magan-
jellegi e-mailek torleésére a munkavallalot fel kell szdtit amennyiben a munkavallalé a felszoli-
tasnak nem tesz eleget, vagy tavolléte okan a sgemadatokat torélni nem képes, a munkaltato
jogosult a személyes adatok haladéktalanul trtérieésére az ellémzés alkalmaval, egyidéeg
munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat a munlkaéaal szemben a céges e-mail haszna-
latara vonatkoz6 éiras megsértése miatt.
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(9) A munkavallal6 rendelkezésére bocsatott e-fitdil munkaltaté altali ellefrzésének jogalap-
ja a munkaltaté jogos érdeke, célja a munkavallaidelezettségek teljesitésének allaése, il-
letve a maganceélu e-mail fiokhasznalatra vonatkiaidm betartdsanak elléreése.

2.2.3. Munkavallal6 rendelkezésére bocsatott laptaipiet, telefon hasznélat ellénzése

(1) A munkaltaté bizonyos munkakérben dolgozé mwdKalok szamara ,céges” laptopot,
tabletet, telefont biztosithat a munkajuk elvéghégé

(2) A munkéltatd a fentiekben megjelolt eszkdzodmselyes célu hasznalatat a munkavallaloknak
nem javasolja. A fenti rendelkezés értelmében rearasolt a fentiekben megnevezett eszk6zokon
barminenti személyes adat, igy fotok, munkavallaléi szemépaunt-okhoz sziikséges jelsza-
vak, azonositok, elektronikus levelek, maganceélplik@ciok kezelése, tarolasa, felhasznalasa,
illetéleg maganceélu beszélgetések lefolytatasara iranpakznalat. Munkaltatd felszdlithatja
munkvallalot az ilyen tartalmak torlésére.

(3) A fentiekben megnevezett eszkdzok dilzasére, az ellénzést végé személyekre, az adat-
kezelés jogalapjara és céljara a 2.2.2. pontbaritgigrendelkezéseket kell alkalmazni.

2.2.4. A munkavallal6 munkahelyi internethasznddakéelledrzése

(1) A munkaltaté a munkavallalé részére nem jayasobzemélyes célu internethasznalatot a mun-
kavégzés ideje alatt, a munkavallal6 kizarélag akakori feladatainak teljesitése kdrében jogosult
a vilaghalo hasznalatara. Amennyiben munkavallagismhasznalja, személyes adatokat térolje a
hasznalat utén.

(2) Jelen rendelkezés betartasat a munkaltato.2. p@ntban rogzitettek szerint eléeni, illetéleg
alkalmazza az ott irt munkajogi jogkévetkezményeket

(3) A munkavéllalo munkahelyi internethasznalatésdzefligy adatkezelés jogalapjara céljara a
2.2.2. pontban foglaltak az irAnyadok.

2.2.5. A munkavéllal6kra vonatkoz6 eseti adatkszelé

(1) A munkaltaté a munkavallaldk k6zotti kommunilk&@tejlesztése, a munkavallalék hatékonyabb
egyuttmikddésének ékegitése és bizalmi szintjének ndvelése, az egyarétstisztelet és elkote-
lezettség disitése céljabdl csapaté&piténingeket, egyéb rendezvényeket szervez, amatyeddo
részvételi lehéiséget nyujt a munkavallalok részére.

(2) Az (1) pontban megjeldlt tevekenység soran gégmlatkezelés jogalapja a munkavéllalé hoz-
zgjarulasa.
(3) Az adatkezelés célja a munkavallalok kézottnkaunikacio fejlesztése, a munkavallaldk haté-

konyabb egyiittrilkdésének ékegitése és bizalmi szintjének névelése, az egyardstisztelet
és elkotelezettségdsitése.

(4) Az érintettek kore: mindazon munkavallalok,ka&itréningen, egyéb rendezvényen részt vesz-
nek.

(5) A személyes adatok kore: munkavallalék képmiaaagja.

(6) Az adatok torlésének hatarideje: a hozzajandkszavonasa, vagy a munkaltaté bekndsze-
rében vald kozzétételt kweb honap.
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(7) Az adatok megismerésére jogosultak (cimzetét&doriai): nincsen.

Xl. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK ES KEZELT
ADATKOROK

1. Jogi kételezettségen alapuld adatkezelés

1.1. Pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitE&apesolodo adatkezelés

(1) A Véllalkozas a pénzmosas és terrorizmus fingilogdsa megéréséél és megakadalyozasarol
szo0lo 2017. évi LIIl. torvény 6. 8§ (1) alapjan agytél nevében vagy megbizasa alapjan eljaro
természetes személy azonositasara és személyaagaaak igazol6 ellémzésére koteleaz lzleti
kapcsolat létesitésekor, pénzmosasra vagy a tamos finanszirozasara utalé adat, tény vagy
korilmény felmertilése esetén, amennyiben az Ugyidhagitasra még nem kerllt sor; valamint, ha
kétség mertl fel a korabban rogzitett Ggyfélazanosdatok valddisagaval vagy megfésggével
kapcsolatban.

(2) A Vallalkozas az azonositas soran az alabhbiokda koteles rogziteni: az tgyfél nevében vagy
megbizasa alapjan eljard természetes személy

a) csaladi és utonevét;

b) szlletési csaladi és utdnevét;

c) allampolgarsagat;

d) sziletési helyét, idejét;

e) anyja szuletési nevét;

f) lakcimét, ennek hidanydban tart6zkodasi helyét;
g) az azonositdé okmanyanak tipusat €és szamat.

(3) Az adatkezeléssel érintettek kore: az Ugyf&ében vagy megbizasa alapjan eljaroé természetes
szemelyek.

(4) A személyes adatok megismerésére jogosult RIWaras tgyfélatvilagitasra kijelolt vedg,
vagy munkavallaléja. A Véllalkozas a szé&ilgs (Uzleti kapcsolat) megsmesébl szamitott 8 évig

jogosult az Ggyfél-atvilagitas soran rogzitett sems adatok kezelésére.
1.2. Szamviteli kotelezettségek teljesitéséhezépik adatkezelés

(1) A Vallalkozas természetes személy ugyfeleinvekpinek, szallitdinak adatai kezelésének jog-
alapja jogi kotelezettség teljesitése, (2007. &X€II. térvény 159. § (1) bek.) az adatok felhasz-
nalasi célja szamla koteleadattartalmanak megallapitasa, szamla kibocsdtapasolédo konyv-
viteli feladatok ellatasa.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Vallallsomameszetes személy tigyfelei, degzallitoi.

(3) A kezelt adatok koére: a Vallalkozas természetammély Ugyfeleinek, véinek, szallitdinak
neve, cime, adoszama

(4) A személyes adatok megismerésére jogosultal@mla kibocsatast munkakori feladatként ella-
t6 vezed, illetve munkavallalok, a konyvviteli tevékenységlatd vezai, munkavallalé. A Val-
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lalkozas a szetirlés (Uzleti kapcsolat) meds®sébl szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megje-
61t jogi kételezettség teljesitése soran rogzaeimelyes adatok kezelésére.

1.3. Ado- és jarulékkotelezettségek teljesitédéqmzsolddd adatkezelés

(1) A Vallalkozas az addzas rendjeszolé 2017. évi CL. tdérvény 50. § (1) alapjan dwaként, a
targyhot kovet hénap tizenkettedik napjaig elektronikus Gton tlésatesz az ado- és/vagy tarsa-
dalombiztositasi kotelezettségeket eredméfyearmészetes szemeélyeknek teljesitett kifizetések-
kel, juttatasokkal dsszefuggyalamennyi adordl, jarulékokrol és/vagy a (2) lzelésben meghata-
rozott adatokrol

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Vallallsozézedje, munkavallaléi, csaladtagjaik.

(3) A kezelt adatok kore: a Véllalkozas veget munkavallaléi, csaladtagjaik Art. 50. § (2) bek
désben meghatarozott adatai, kiemelve edekbtermészetes személy természetes személyazonosi
t6 adatai (ideértve az &6 nevet és a titulust is), neme, allampolgarsag®rrmészetes személy
adoazonosito jele, tarsadalombiztositasi azonedéo

(4) A cimzettek kore: a Vallalkozas konywviteli,rbgamfejtési tevékenységet munkakori feladat-
ként ellaté munkavallaloi, adatfeldolgozok.

(5) A Vallalkozas a jogviszony megsrsébl szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjejidi
kotelezettseg teljesitése soran rogzitett szemaljaok kezelésére.
2. Informaciokeérés, ajanlatkérés soran vegzett adkezelés

(1) A Vallalkozas altal nyujtott szolgalatasoketillleg értékesitett termékekkel kapcsolatosan a
Véllalkozas harmadik személyek szamara informacé&se, ajanlatkérésre nyljt lebséget.

(2) Az adatkezelés jogalapja informaciokéres, ajkérés esetén az érintett hozzajarulasa.

(3) Az érintetti kor informaciokérés, ajanlatkéesetén: minden olyan természetes személy, aki a
Véllalkozas szolgaltatasaival, termékeivel kapddala informaciét, ajanlatot kér és megadja sze-
mélyes adatait.

(4) A kezelt adatok kore: név, cim, telefonszarmaat cim.
(5) Az adatkezelés célja informaciokérés esetémesitas, kapcsolattartas
(6) Az adatkezelési cél ajanlatkérés esetén: djadies, kapcsolattartas.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik aztalat) informacidkérés, ajanlatkérés esetén a
Véllalkozas vezéije, Ugyfelkapcsolatot ellatd munkatars.

(8) Az adatkezelés ddartama informaciokérés, ajanlatkérés esetén: farnidcié szolgaltatasat,
illetve az ajanlat nydjtasat k6weB0 nap elteltével a Vallalkozas torli a személyegatokat.

3. A Vallalkozas altal izemeltetett weboldallal 6g=fliggh adatkezelés
3.1. A Vallalkozas honlapjara latogatok adataivapksolatos tajékoztatas

(1) A Vallalkozas honlapjan tett latogatasok soefy vagy tobb cookie - apré informaciécsomag,
amelyet a szerver kild a bongé&sek, majd a bongé8zisszakild a szervernek minden, a szerver
felé iranyitott kérés alkalmaval — kerll kildésréaanlapot meglatogatdé személy szamitogépére,
amely(ek) révén annak bongégz egyedileg azonosithatd lesz, amennyiben ehhépnéapot
meglatogatd személy vildgos és egyertetdjéekoztatast kovéen kifejezett (aktiv) hozzajarulasat
adta a honlap tovabbi béngészésére iranyuld6 magsdaal.
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(2) A cookie-k kizardlag a felhaszndl6i élmény fasa, a belépési folyamat automatizalasa
erdekében riikddnek. A honlapon hasznalt sitik személy szerleazonositasra alkalmas
informé&ciot nem tarolnak, a Vallalkozés személyaatlkezelést e kbrben nem folytat.

3.2. Regisztracio, hirlevél feliratkozas

(1) Az adatkezelés jogalapja regisztracio, hirldgbtatkozas esetén az érintett hozzajarulasa; ame
lyet az érintett a Vallalkozas honlapjan a ,regéeid” illetve ,hirlevél feliratkozas” szovegrész
melletti jel6lbnégyzet kipipaldsaval ad meg adatainak kezelésgratkozo tdjékoztatast koven.

(2) Az érintetti kor regisztracio, hirlevél felikaizas esetén: minden olyan természetes személy, aki
a Vallalkozas hirlevelére feliratkozik, illetve arllapon regisztral és hozzajarulasat adja személyes
adatainak kezeléséhez.

(3) A kezelt adatok kore hirlevél feliratkozas ésemnév, e-mail cim.
(4) A kezelt adatok kore regisztracio esetén: tagim, e-mail cim, telefonszam, jelszo.

(5) Az adatkezelés célja hirlevél feliratkozas é@setz érintett tajékoztatdsa a Vallalkozas szolgal
tatasairol, termékeif, az azokban bekdvetkezett valtozasokrol, tajekasthireldl, eseményekil.

(6) Az adatkezelési cél regisztracio esetén: kdptfetvétel szerddéskotés ékészitése végett, a
honlapon ingyenesen eléretzolgaltatasok nyudjtasa érintett részére, hozgafarweboldal nem
nyilvanos tartalmaihoz.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik aztalat) hirlevél feliratkozas, regisztracié esetén:
a Véllalkozas vezéje, ugyfélkapcsolatot ellatd munkatérs, a Vallak®aveblapjanak Gzemelteté-
sét ellaté adatfeldolgozé munkatarsai.

(8) Az adatkezelés ddartama hirlevél feliratkozas, regisztracio esetéhozzajarulas visszavonasa-
ig. Hirlevél feliratkozas esetén a leiratkozasegisztracio esetén az érintett kérelmére tértén
lésig.

(9) Az érintett a hirlevétl barmikor leiratkozhat, illetve kérheti regisztidja (személyes adatai)
torlését. A hirlevél leiratkozés az érintett részéregklldott elektronikus levelek 1&dblécében elhe-

lyezett leiratkozasi linkre kattintva, vagy a V#lazas székhelyére megkuldétt postai levélben tor-
ténik.

3.3. Direkt marketing tevékenységgel kapcsolataskadelés

(1) A Vallalkozéas direkt marketing célu adatkezéhésk jogalapja az érintett hozzajarulasa, amely
egyertelnti és kifejezett. Az érintett egyértelimkifejezett ebzetes hozzgjarulasat a Vallalkozas
honlapjan a hozzajarulas direkt marketing célli reeggeshez szévegrész melletti jehdgyzet
kipipalasaval adja meg adatainak kezelésére vonattépékoztatast kovétn.

(2) Az érintett hozzajarulasat papir alapon is muetja adni, jelen szabalyzat 2. sz. mellékletét ke-
pez adatlap kitoltése utjan.

(3) Az érintetti kor: minden olyan természetes s2lgmaki egyértely, kifejezett hozzajarulasat
adja ahhoz, hogy a Vallalkozas személyes adataiktdinarketing céljara kezelje.

(4) Az adatkezelési célok: kapcsolattartas szatgdnyujtassal, termekértékesitéssel kapcsolatos
reklamok, ajanlatok killdése, akciokrol vald értesitéljabol, elektronikus, vagy postai uton.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Vallalkozazetige, az Ugyfélszolgalati feladatokat, marke-
ting feladatokat munkakorik alapjan ellatd munkkak.

(6) A kezelt személyes adatok kore: név, cim, eeletam, e-mail cim.
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(7) Az adatkezelés ddartama: a személyes adatok direkt marketing eeaté kezelése érintett
altali visszavonasaig.

3.4. A Vallalkozas altal Uzemeltetett webaruhadsakefligd adatkezelés

(1) A webaruhazban tértémegisztraciora, a hirlevélre toriefeliratkozassal kapcsolatos adatkeze-
Iési tevékenységre, illetve a latogatok tajékostata a 3.1., 3.2., 3.3. pont rendelkezései az-rany
adok.

(2) A Vallalkozads weboldalan online, elektronikutoni tortérd szerddéskotések (vaséarlasok) a
2001. évi CVIII. torvény (Eker tv.) hatélya aléneg, ezért az adatkezelés célja a fentiek mellett a
jogszabaly altal éirt fogyasztéi tajékoztatasra vonatkozé szolgaitaddelezettség teljesitésének a
bizonyitasa, a szefdés megkotésének a bizonyitasa, a $déz |étrehozasa, tartalmanak meghata-
rozasa, modositasa, teljesitésének figyelemmetddeg¢az abbdl szarmazo dij(ak) szamlazasa, va-
lamint az az azzal kapcsolatos kdvetelések érvigges

(3) A webéaruhazban tortérvasarlas esetén az adatkezelés jogalapja aégésrzeljesitése, jogi
kotelezettseg teljesitése.

(4) Az adatkezeléssel érintett adatok kategéridsaviok neve, lakcime, telefonszama, belépési jel-
szava, bankszamlaszama.

(5) Az adatkezeléssel érintett személyek kategérénden olyan természetes személy, aki a
Véllakozas webaruhazaban regisztral, hirlevélieatibzik, vasarol.

(6) Az adatok cimzetteinek kategoriai: a Vallakozésetje, az Ugyfélkapcsolatokat, értekesitéssel
kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallalok, dalézas weblapjanak tzemeltetését ellaté adat-
feldolgoz6 munkatarsai, illetve a Vallakozas korgse feladatait ellatdé munkavallaloi, az ezen
feladatokat ellaté adatfeldolgozé munkavallaloi.

(7) Az adatkezelés helye a jelen szabdlyzat I\pohtjdban rendelkezéseknek megfidal a Val-
lalkozas székhelye.

(8) Az adatkezelés ddartama: a szeérés megsmésébl szamitott 5 év.

4. Szerddés teljesitésével kapcsolatos adatkezelési teysbgn

(1) A Vallalkozas a vele szeid6 természetes személyek — Ugyfelek, dke\szallitok - személyes
adatainak kezelését ellatja a sBeéses jogviszonnyal 6sszefliggésben. A személydskakieze-
lésébl az érintettet tajékoztatni kell.

(2) Az érintettek kore: mindazon természetes szgehkébkik a Vallalkozassal szédéses kapcso-
latot létesitenek.

(3) Az adatkezelés jogalapja sz@és teljesitése, az adatkezelés célja a kapcstiaita szelz
désldl ereds igényérvényesités, szédéses kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Vallalkozazetge, a Vallalkozas ugyfélszolgalati, kdnyvvi-
teli feladatokat munkakdrtk alapjan ellaté munkkatél, adatfeldolgozéi.

(5) A kezelt személyes adatok kore: név, lakcingkkely, telefonszam, e-mail cim, addszam,
bankszamlaszam, vallalkozéi igazolvany szastermebi igazolvany szam.

(6) Az adatkezelés ddartama: a szeérdés megsmeéseébl szamitott 5 év.

Xll. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalanos sZdyok
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(1) Vallalkozés az altala kezelt személyes adatiiéthen megbizott kilsadatfeldolgozot vesz
igénybe a kovetkézfeladatok ellatasa céljabol:

- internetes honlap Uzemeltetése, karbantartasa,

- ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése,

- megrendelt termékek vék részére torténkiszallitasa.

Az adatfeldolgoz6(k) felsorolasat jelen szabalyizatz. melléklete tartalmazza.

(2) Az adatfeldolgoz6 személyes adatok feldolgozaisikapcsolatos jogait és kételezettségeit tor-
vény, valamint az adatkezelésre vonatkozé kulowvétiyek keretei kozott az adatkezdlatarozza
meg.

(3) A Vdllalkozas deklardlja, hogy az adatfeldol§aevékenysége soran az adatkezelésre vonatko-
z6 éerdemi dontés meghozatalara kompetenciaval eeatelkezik, a tudomasara jutott személyes
adatokat kizarolag az adatkezeéndelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat i@latfeldolgozast
nem végezhet, tovabba a személyes adatokat azeaditkendelkezései szerint koteles tarolni és
medirizni.

(4) Az adatfeldolgozo részére az adatkezeldsietetek targyaban adott utasitasok jogézégéért

a Vallalkozas felel.

(5) A Vallalkozas kotelezettsége az érintettek sa@maz adatfeldolgozo szemébiéraz adatfel-
dolgozés helyéit valo tajékoztatds megadasa.

(6) A Vallalkozas az adatfeldolgozénak tovabbi &aldblgozo igénybevételére felhatalmazasin
ad.

(7) Az adatfeldolgozasra vonatkozo szelest irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassahriez-
hat6 meg olyan szervezet, amely a feldolgozandiékes adatokat felhasznalé lzleti tevékeny-
ségben érdekelt.

XIll. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. Az adatbiztonsag megvalositasanak elvei.

(1) A Vdllalkozas személyes adatot csak a jelebdyaatban rogzitett tevékenységekkel dssz-
hangban, az adatkezelés célja szerint kezelhet.

(2) A Véllalkozas az adatok biztonsagardl gondosikoel korben kotelezettséget vallal arra, hogy
megteszi mindazon technikai és szervezési intésleb@dé amelyek elengedhetetlenil szikségesek
az adatbiztonsagra vonatkoz6 jogszabalyok, adaitogsédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz,
illetéleg kialakitja a fentiekben meghatarozott jogszailalérvényesiléséhez szilkséges eljarasi
szabalyokat.

(3) A Vdllalkozas éltal végrehajtandé technikasgéervezési intézkedések a kovethkar iranyul-
nak:

a. aszemélyes adatok alnevesitése és titkositasa,
b. a személyes adatok kezelésére hasznélt rendszerekolgaltatasok folyamatos bizalmas

P s

jellegének biztositasa, integritasa, rendelkezéitiisa és ellendllé képességének fennallasa;
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c. fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra valo képesség, haxgraélyes adatokhoz
vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre ald@aidoben vissza lehet allitani;

d. az adatkezelés biztonsaganak garantaldsara heabthikai és szervezési intézkedések
hatéekonysaganak rendszeres tesztelésére, felng@réserértékelésére szolgald eljaras
alkalmazasa,

(4) A biztonsag megfelélszintienek meghatarozasakor kifejezetten figyekeikdll venni az adat-
kezelésBl ereds olyan kockazatokat, amelyek kiléndsen a tovalbitétolt vagy mas médon ke-
zelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes eregssitéséli, elvesztéséll, megvaltoztatasa-
bdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdél vaggzokhoz val6 jogosulatlan hozzafé@stred-
nek.

(5) A Vallalkozas az adatokat megfélehtézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférégyvaleoz-
tatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, tordéy ymegsemmisités, valamint a véletlen megsem-
misilés és sériilés, tovabba az alkalmazott techmiggvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné
valas ellen.

(6) A Vallalkozés az altala kezelt adatokat azyeatd jogszabalyoknak megfdaleh tartja nyilvan,
biztositva, hogy az adatokat csak azok a munkdwkllés egyéb a Vallalkozas érdekkorében eljaro
személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakdeligatuk ellatdsa érdekében sziikségik
van.

(7) A Véllalkozas az egyes adatkezelési tevekengségn megadott személyes adatokat mas ada-
toktol elkilonitetten tarolja, azzal, hogy -0sszjiaan a fent rendelkezéssel - az elkilonitett adatal
lomanyokat kizardlag a megfetehozzaférési jogosultsaggal rendelkeaunkavallalék ismerhetik
meg.

(8) A Véllalkozas vezéi, munkavallaloi a személyes adatokat harmadik ghgmek nem tovabbit-
jak, a jogosulatlan hozzaférés kizarasa érdekélsziikséges intézkedéseket megteszik.

Yy

(9) A Véllalkozas azon munkavallaldinak enged hé@zst személyes adatokhoz, akik a kezelt
személyes adatkorok tekintetében titoktartasi tiolzat tetelével vetettek ala magukat az adatbiz-
tonségi szabalyok megtartdsaval kapcsolatos ké&ttsegnek. (A titoktartasi nyilatkozat része a
jelen szabalyzat 14.sz. mellékletét k&padatvédelmi munkaszéési klauzulanak.)

(10) A Vallalkozas az adatok biztonsagéat szolgatézkedések meghatarozasakor és alkalmazasa-
kor tekintettel van a technika mindenkori fejlegiéee, tébb lehetséges adatkezelési megoldas ese-
tén a személyes adatok magasabb &zudédelmét biztositdé megoldast vélasztja, kivéve,aha
aranytalan nehézseéget jelentene.

2. A Vdllalkozas informatikai nyilvantartasainak védelme

(1) A Vallalkozéas az informatikai nyilvantartasakintetében az adatbiztonsag megvalosulasahoz a
kovetked szikséges intézkedéseket foganatositja:

a. Ellatja az altala kezelt adatalloméanyokat szamftégévirusok elleni alland6 védelemmel,
(val6s ideji virusvedelmi szoftvert alkalmaz.)

b. Gondoskodik az informatikai rendszer hardver esekiik fizikai védelméil, beleértve az
elemi karok elleni védelmet,

c. Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlazzaférés elleni védelm#@y mind a
szoftver mind a hardver eszkdzok tekintetében,

d. Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyeldatAbomanyok helyreallitdsahoz szik-
ségesek, rendszeres biztonsagi mentést hajt wégédba a biztonsagi masolatok elkiléni-
tett, biztonsagos kezelését végrehaijtja.
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3. A Véllalkozas papiralapu nyilvantartasainak védéme

(1) A Véllalkozas a papiralapu nyilvantartasok yedgeérdekében megteszi a sziikséges intézkedeé-
seket kulondsen a fizikai biztonsag, illetievwédelem tekintetében.

(2) A Vallalkozas vezéfe, munkavallaloi, és egyeb, a Vallalkozas érdekétdg@ro személyek az
altaluk hasznalt, vagy birtokukban &wzemélyes adatokat is tartalmazé adathordozfilgdetle-

ndl az adatok rogzitésének maodijatol, koteleselohszdgosardrizni, €s védeni a jogosulatlan hoz-
zaférés, megvaltoztatés, tovabbités, nyilvanosddggatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sérulés ellen.

XIV. EGYEB RENDELKEZESEK

(1) A Vallalkozas ugyvezéje koteles a Véllalkozas valamennyi munkavallal&szére ismertetni
jelen szabalyzat rendelkezéseit.

(2) A Vallalkozéas ugyvezéje koteles gondoskodni arrdl, hogy a Vallalkozaaweennyi munka-
vallaldja betartsa jelen szabalyzatban foglalt etkezéseket. Ezen kotelezettség végrehajtasa cél-
jabdl a Vallalkozas lUgyvezge ebirja a Vallalkozas munkavallaléival kotott munkasdelések
olyan targyu modositasat, amely a munkavallalo lkatttségvallalasat deklaralja jelen szabalyzat
betartdsa és érvényesitése tekintetében.

(3) Jelen szabélyzat megallapitasa,dlesg modositasa a Vallalkozas Ggyvépatek feladatkdrébe
tartozik.

i

Kelt, 2018. majus 23. S
paahituSolar

{, dacest, Budafoki 0t 60

cégszdralairas
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